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NOSSA MISSAO

Empoderar a comunidade LGBTI+ e
educar a sociedade brasileira, para
transformar o Brasil em um pais
verdadeiramente inclusivo e livre da
discriminacao



NOSSA MISSAO

Empoderar a comunidade LGBTI+ € educar a sociedade

brasileira, para transformar o Brasil em um pais
verdadeiramente inclusivo e livre da discriminacao

NOSSA VISAO
2027

Potencializar o acesso a renda e dignidade
social por pessoas LGBTI+ oferecendo
conexoes e oportunidades de

Engajar tomadores de decisdao em
governos e empresas com as pautas

desenvolvimento LGBTI+
Fortalecer liderancas e organizacoes Sensibilizar alsocie.dade_ por meio da
sociais que atuem pelo bem-estar da producao e disseminacaomde dados

populagdo LGBTI+ confidveis sobre a populacao LGBTI+




NOSSOS VALORES

Existimos para transformar o Brasil em um pais

verdadeiramente inclusivo e livre da discriminagao para
pessoas LGBTI+. Nossos valores enquanto organizacao sao:

A Ser Respeito: Autenticidade:
MaMmos o que somos € o que Todas as pessoas importam Defendemos o viver diferente
fazemos
Inovagao: Credibilidade: Visio:

Criamos oportunidades Somos referéncia onde atuamos O futuro comeca hoje




TODXS

UM
TRABALHO
ALINHADO
COMAS
ODS DE...

TRABALHO DECENTEE 1 REDUCAO DAS

CRESCIMENTO
ECONOMICO DESIGUALDADES

A
(=)

v

PAZ JUSTICAE 17 PARCERIAS EMEIOS

INSTITUIGOES DEIMPLEMENTAGAQ
EFICAZES

¥ | &




Governanca 2024



Organograma completo 2024
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Resumo:

8 pessoas contratadas
40 pessoas voluntarias
Legenda:
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Time executivo contratado
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Daniel Kehl - Diretor Executivo

Amanda de Moraes
Amanda Santiago
Ana Paula Brandao Tatajuba
Jefferson Watanabe
Juda Nunes
Lucila Lang
Milena Katryell
RO Vicente

Pessoas associadas /
Conselheiras
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Eduarda Carvalho - Diretora
Financeira

Italo Alves
Leonardo Oliveira
Pedro Souza
Willian Mallmann
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